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O MINISTERIO DO INTERIOR EM BUSCA DE SOL UCOES
PARA SUAS PUBLICACOES OFICIAIS

Angela Maria Crespo Queiroz Neves

1. Introdugdo

Na Documentago atual nio podemos deixar de considerar as informa-
¢Oes existentes nos Arquivos. Os acervos arquivisticos, complementam os
acervos bibliograficos. A busca em apenas um destes acervos, muitas vezes, vai
refletir na informagdo incompleta que poderiamos fornecer aos nossos
usuarios.

O manancial de informagtes e os documentos produzidos diariamente
pela institui¢do, sdo fartas fontes de informagdo, e que nao sao habilmente
tratadas e divulgadas, perdendo-se em arquivos estaticos. O que se pretende é
o dinamismo destas informagdes e/ou documentos.

Outro ponto que se deve salientar é quanto ao pessoal engajado nas
atividades documentérias (citada em lato senso), onde os arquivos, responsé-
veis pela “coleta de dados” relativos a atos oficiais em geral, a jurisprudéncia
do orgdo, legislagdo e atividades técnicas s3o entregues o mais das vezes a
funcionarios de categorias diversas. Existe um alheiamento total por parte dos
responsaveis pelos arquivos de custddia, arquivos gerais, quanto a atividade
informativa sobre os documentos cuja custodia, na fase final, lhes cabe(1).

E indispensavel fixar o valor das publica¢Ses que constituem verdadei-
ros arquivos, os que retratam as atividades da institui¢@o, as suas publicactes
oficiais, como fonte de informacg@o.

O Ministério do Interior — MINTER, tem tido uma preocupagio
constante com suas publica¢des oficiais, tanto do ponto de vista técnico, de
tratamento, recuperagdo e divulgagdo, quanto do ponto de vista politico,
como demonstraremos a seguir, através das solugSes atualmente em vigor — 0
Projeto SIPLAN e o PROMOR. :

2. Projeto Siplan:

Em 1972 foi implementado o Projeto SIPLAN — Sistema de Informa-
¢des para o Planejamento, Controle e Coordenagdo, objetivando dotar o
Ministério do Interior de um instrumento capaz de reunir, manter, coordenar,
normatizar e facilitar o uso e a distribui¢do de informag®es para as atividades
de planejamento, controle e coordenagdo.

(1)SOARES, Nilza Teixeira. Publicacées Oficiais. arquivos impressos. Brasilia, 1975.
Apresentado no 82 CBBD, 19 Semindrio sobre Publicagdes Oficiais Brasileiras, 20/25
de Julho de 1975.
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SAD — SUBSISTEMA DE AVALIACAO DO
DESEMPENHO DO MINTER (supervisio)

SIE — S UBSISTEMA DE INFORMACOES
SOCIO-ECONOMICAS

—

SRD — SUBSISTEMA DE REFERENCIA
DOCUMENTARIA

SRL — SUBSISTEMA DE REFERENCIA DE
LEGISLACAO

SAF — SUBSISTEMA DE ACOMPANHAMEN-
TO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

SAP — SUBSISTEMA DE ACOMPANHAMEN-
TO DA EXECUCAO DE PROGRAMAS
E PROJETOS

' | SIP — SUBSISTEMA DE INFORMACAO DE

PESSOAL

SIS — SUBSISTEMA DE INFORMACOES
PARA AS ATIVIDADES DE SERVICOS

GERAIS
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O SIPLAN obedece ao seguinte fluxo de informagoes:

FLUXO DE INFORMACOES DO SIPLAN

ENTIDADES ORSS‘OS
VINCULADAS
MINTER
BASA
SEC. GERAL ]
[ sudam .
|
1
SECRETARIA DE
BNH ORGANIZACAO cl
- E SISTEMAS
l Serthau I— NUCLEO
Informacdes DE Informagdes
_ Refe:én%:?as ~ Referéncias
GERENCIA SG
E—] .
Terri- L <N
térios ": '§,‘§ If“
Projeto ‘_: g% L7

/;
(
\

ENTIDADES
EXTERNAS AO
SIPLAN

SUDENE — Superintendéncia do Desenvolvimento da Regido Nordeste;
SUDESUL — Superintendéncia do Desenvolvimento da Regido Sul; SUDECO
— Superintendéncia do Desenvolvimento da Regido Centro-Oeste; SUDAM —
Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazonia; SUFRAMA — Superin-
tendéncia do Desenvolvimento da Zona Franca de Manaus; FUNAI -
Fundagdo Nacional do Indio; DNOCS — Departamento Nacional de Cbras
Contra as Secas; DNOS — Departamento Nacional de Obras de Saneamento;
CODEVASF — Companhia do Desenvolvimento do Vale do S3o Francisco;
BNH — Banco Nacional de HabitagZo; BNB — Banco do Nordeste do Brasil;
BASA — Banco da Amazonia S.A.; P. RONDON — Fundagdo Projeto
Rondon; T.F. Roraima — Territorio Federal de Roraima; T.F. Rondonia —
Territorio Federal de Rondonia; CJ — Consultoria Juridica; DSI — Divisdo de
Seguranca e InformagGes; D.A. — Departamento de Administragdo; DP —
Departamento de Pessoal; SG — Secretaria Geral; GM — Gabinete do Ministro.
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2.1 — Entre os Subsistemas da area de planejamento, o SRD — Subsistema de
Referéncia Documentidria, é o instrumento de suporte das atividades de
Documentagio.

Participa do SIPLAN/SRD, toda a rede Documentéria do MINTER, que
é a sua estrutura logica. E uma rede informal, uma vez que o compromisso de
ccoperagio, existe no proprio vinculo das entidades com o MINTER.

COMPONENTES DA REDE DOCUMENTARIA
DO MINTER

f"C‘\\_\

1 — NUCLEO DE GERENCIA GERAL \_.

SG/SOS/CENTRO '
2 ~ SUDECO
3 - FUNAI/BSB
4 — PROJETO RONDON
5 — CODEVASF
6 — SUDESUL }

7 — BNH

8 — DNOS

9 — FUNAI/RIO
10 — DNOCS

15 —

11 — BNB 16 — T.F. RORAIMA

12 - SUDENE /"\_ 17 — SUFRAMA
13— BASA 18 — T.F.RONDONIA
14 - SUDAM
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2.1.1 — O SRD por sua vez, ¢ dividido em médulos:

* Coleta;

* Sistematizagdo da Informagio;

+ Tratamento da documentagao;

* Publica¢ges Oficiais;

* Motivagdo do Usudrio;

* Interfaces;

* Periodicos;

- Bibliografias Especializadas.
Encontram-se em desenvolvimento:

2.1.1.1 — Coleta

Em 1973 estabeleceu-se como prioridade na alimenta¢do do Projeto
SIPLAN/SRD, no modulo Coleta, o levantamento das publicagdes Oficiais do
MINTER: Toda a documentagdo produzida pelos Orgdos e suas entidades
vinculadas, independente de seu suporte fisico.

2.1.1.2 — Sistemnatiza¢do da Informagio

Neste modulo sistematizamos as atividades de indexagdo (como
controle e entrada), tanto alfabética (Thesaurus), como numérica (CDU),
visando a recuperagio da informagdo.

2.1.1.3 — Tratamento da documentag¢do

O documento é processado, adotando-se técnicas internacionalmente
aceitas, adaptadas ao Sistema, por sua unidade produtora. Cabe as demais
entidades armazenadoras, proceder i Transferéncia Logica de Registros,
racionalizando os recursos humanos e materiais disponiveis.

2.1.1.4 — Publicagdes Oficiais

Este modulo cuida de todos os aspectos relacionados com as publica-
¢Oes Oficiais em geral:

2.1.1.4.1 — Normalizagio

Normalizagdo da documentagdo, utilizando-se as normas brasileiras,
expedidas pela ABNT — Associagdo Brasileira de Normas Técnicas e Normas
do proprio Sistema;

2.1.1.4.2 — Distribui¢do

Cadastro de autoridades e institui¢Oes, para distribui¢des seletivas de
documentos técnicos. O programa de distribuicio EAS — Enderecamento
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Automatico e Seletivo, atende a distribui¢do de publica¢des e de correspon-
déncias circulares.

2.1.1.4.3 — Biblioteca Depositéria

Objetivando preservar a memoria técnica e histérica do MINTER, foi
criada a Biblioteca Depositaria — Portaria GM 1225 de 17.6.75, (anexo 1)
publicada no Boletim de Servico do MINTER n® 488 p. 9, na Coordenadoria
de Documentagdo e Biblioteca da Secretaria de Organizagdo e Sistemas da
Secretaria Geral, sita 4 SAS Bl. A L. 9/10 — térreo, 70.000 — Brasilia — D.F.

Das duas publicagdes que sdo enviadas para o deposito legal, um
exemplar é destinado a circulagdo, ficando o outro arquivado, sendo
divulgado através da Bibliografia de Publica¢des Oficiais do MINTER e no seu
Boletim de Servigo.

2.1.1.5 — Periédicos

Estando firmado um convénio com o IBICT — Instituto Brasileiro de
Informacio em Ciéncia e Tecnologia, para a elaboragdo do Catélogo Coletivo
de Periodicos do MINTER, e posterior divulgagao.

2.1.1.6 — Bibliografias Especializadas

A primeira bibliografia “Migra¢0es Internas”, encontra-se na revisdo
final, para distribuigdo as Bibliotecas, Arquivos e Centros de Documentacao,
Treinamento e Planejamento.

Nestes quatro anos de funcionamento (1972/76) o SIPLAN forneceu
informagGes para se diagnosticar algumas dispersdes nos objetivos globais do
MINTER, e subsidios para elaboragio de um Programa Estratégico de
Modernizacio Administrativa — o PROMOR.

3. Promor — Programa Estratégico de Modernizacio Administrativa ).

O Ministério do Interior esta implantando através da Secretaria de
Organizagdo e Sistemas, da Secretaria Geral no desempenho de suas funges,
como modelo a todo o seu complexo, o Programa E..ratégico de Moderniza-
¢do Administrativa — PROMOR (1976). Nao se trata de reformulagdo de
estruturas, mas a preocupacio é a de dotar essas estruturas de mecanismo de
atualizacdo permanente, continua e autoconducente, semelhantes aos meca-
nismos de aprendizagem, adaptagdo e renovagao dos seres Vivos.

(2) BRASIL. Ministério do Intcrior. Programa estratégico de Modernizagdo Administrati-
va — PROMOR. Brasilia, Sccretaria Geral, 1976. Apresentado durante a 92 CCM!
{Comissio dc Coordenacdo do Ministério do Interior)
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Dentro das modernas técnicas de geréncia dos sistemas de organizagoes
humanas, a Modernizacdo Administrativa (MA), “é o processo que consiste na
conversio de um sistema administrativo dirigido para a atividade em um
Sistema administrativo voltado para os resultados”.

Sdo requisitos gerais de M.A.:

- Agdo administrativa baseada no Planejamento;

- Documentagdo da atividade administrativa, visando a formagdo de
um fundo geral de conhecimentos e experiéncias Gteis 2 orientagdo futura do
Sistema;

- Qualificagdo de recursos humanos, segundo as exigéncias das linhas
programaticas a cargo do Sistema.

A Documentagdo tem entdo dupla responsabilidade: — colocar 2
disposicio do planejador e decisor a documentagdo necessaria ao desempenho
de suas atividades; — guardar e conservar a documentagdo produzida pelo
sistemna, preservando a memoéria técnica ¢ historica da instituicdo.

Através deste programa caracteriza-se definitivamente a preocupagio
das autoridades com a documentagdo produzida pela instituicdo que retrata
suas atividades, servindo de subsidio a administragGes futuras e ao seu
desenvolvimento organizacional.

4. Produgio Bibliogrifica

Nio existe ainda no MINTER uma linha politica definida em rela¢do ao
todo. Esta politica vai nascer do Sistema de Comunicagao Social e Programa
Setorial de Documentacdo (incluindo Projeto SIPLAN/SRD), reunindo
editores (produtores) com os responsaveis pela normalizag¢do técnica, armaze-
nadores e difusores da documentagio.

Podemos distinguir trés categorias de publicagGes:
4.1 — Documenios informativos

Considera-se como tal aqueles que se destinam a esclarecer ao publico em
geral. Sdo periddicos, folders contendo Exposi¢cGes de Motivos, conferéncias,
depoimentos, relatorios, listas de autoridades.

Exemplos:

Revista Interior, Sudene Informa, SEMA Legislagdo bésica, Legislagdo
Basica do MINTER, Polonordeste, Polamazonia, Relatério geral de atividades
do MINTER.

4.2 — Documentos legislativos

Para assegurar o respectivo valor legal aos seus atos administrativos,
cada entidade possui o seu Boletim, divulgando portanto, contratos,
convénios, editais, decretos, resolugdes.
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Exemplos:
Boletim de Servico do MINTER, Resolugdes da SUDENE, Resoluges
do CONDEL (SUDAM)

4.3 — Documentos técnicos

S3o os documentos que se destinam a uma clientela especifica, seja de
técnicos ou especialistas na area e sua tiragem ¢ limitada. Sdo considerados os
documentos ndo convencionais.

Exemplos:

Manual do Servico de Assisténcia Médica, Programa Plurianual de
Irrigagdo, Boletim Técnico do DNOCS.

5. Conclusio

O MINTER temse preocupado constantemente em divulgar em
publica¢Bes suas atividades, sua linha programatica de acdo, seus atos
administrativos, sem deixar de lado o tratamento e as técnicas de recuperacdo
e as informagGes contidas em cada uma delas.

Nao se fez portanto nenhuma distingdo de forma ou suporte fisico
(livro, folheto, mapa, carta geogrifica, desenho, arquivo convencional,
arquivo de computador, parecer) do documento por ele gerado.

A divulgacdo é feita através de Bibliografias especializadas, catalogo
coletivo de Publicages Oficiais para o piblico em geral e do Boletim de
Servigo do MINTER, para suas entidades vinculadas especificamente.

Anexo I
PORTARIA/GM/N® 1225 — Em 17/Jun./1975

O MINISTRO DE ESTADO DO INTERIOR, usando das atribui¢des
que lhe confere o Decreto n® 54.026, de 17 de julho de 1964 e considerando
a necessidade de regulamentar o envio de publica¢des para a formacgio da
Biblioteca Depositaria, objetivando reunir todas as publica¢des oficiais deste
Ministério,

RESOLVE:

I — A Coordenagio de Documentagdo e Biblioteca da Secretaria de
Organizagdo e Sistemas da Secretaria Geral (SOS/CDB) cabers a organizagdo e
manuteng¢do da Biblioteca Depositaria do Ministério do Interior.

II — O acervo da Biblioteca Depositaria constara de todas as publica¢Bes
de autoria, em colaboragdo ou editadas pelos 6rgdos e entidades do MINTER.

HI — Cada entidade deverd enviar a SOS/CDB dois exemplares de cada
publicacfo.

IV — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.

Mauricio Rangel Reis
PUBLICADA NO BOLETIM DE SERVICO, n% 488, p. 9
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1)

2)

3)

4

PERGUNTAS A SRa ANGELA MARIA CRESPO QUEIROZ NEVES:

Célio José de Oliveira (Secretaria de Justica, Divisdo de Arquivo — RJ):

Este projeto é maravilhoso, mas haveria sempre dota¢do orgamentaria
para esse plano (Ministério do Interior)?

: Sim, um dos pontos abordados no Planejamento é o de fontes

e recursos, onde se estabelece quanto custa e como se obter os
recursos, inclusive orgamentdrios. Ndo se deve esquecer que € um
Projeto Cooperativo, onde existe a filosofia de compartilhamento de
ecursos.

Célio José de Oliveira (Secretaria de Justica, Divisdo de Arquivo — RI):
Se houver mudanga no escaldo superior continuarid a programagdo
exposta?

: Ndo podemos afirmar que sim categoricamente. A primeira mudanca ja

houve e o programa continua. Como a intengdo ¢ de se documentar todas
as atividades desenvolvidas, os préximos administradores terdo farto
material para julgar da continuidade ou néo.

Célio José de Oliveira (Secretaria de Justica, Divisio de Arquivo — RJ): A
Ilma. expositora citou recursos humanos, mas a classe de “arquivista” ou
“arquivologista” foi relegada no plano da classifica¢do de cargos.

: Quanto aos recursos humanos, os trabalhos sio desenvolvidos através de

equipes interdisciplinares (bibliotecarios) arquivistas, economistas, admi-
nistradores, analistas). Se os recursos humanos necessarios, nao estdo no
plano de classificagdo de cargos, identifica-se através do SIP (Subsistema
de Informages de Pessoal) os elementos de que dispomos e os treinamos,
adaptando-os as necessidades do Sistema.

Célio José de Oliveira (Secretaria de Justica, Divisdo de Arquivo — RJ):
Existe pessoal capaz de dar seguimento a esse projeto de grande
evergadura futuramente?

: Cremos que sim. O objetivo é documentar-se o Sistema, inclusive através

de Manuais Operacionais ¢ justamente o de continuidade, independente
de pessoal. Ndo é um sistema personalizado.
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