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Resuma O ensaio visa abordar a insercao do arquivistaneocado de trabalho, a regulamentacdo da
profissdo, e 0 associativismo. Para tanto faz-s& distin¢gdo entre o exercicio de atividades priniisss de
carater arquivistico e o direito legal ao exercfwmiofissional. O ponto de partida é a comparagadiféeentes
definicbes conceituais do termo arquivista, as gjis#o pautadas em funcdo da legalidade, ou néo, do
exercicio profissional, mediante a posse de diplodea graduacdo em Arquivologia. Analisam-se
possibilidades para a atividade profissional daigista quanto aos arquivos pessoais, e guantargos/os

de empresas e organizagfes. Os resultados apraseftaeros incrivelmente superiores a uma estimaliva
guantidade de arquivistas formados em Arquivolagisstentes e indicam uma demanda incapaz de ser
atendida, mesmo se considerados os profissionaispoéadores de diploma especifico. Advoga-se a
confeccdo de um amplo diagnéstico, capaz de insttatizar um planejamento estratégico com vistas a
equilibrar os contrastes profissionais e melhondge as demandas da sociedade.
Palavras-chave:Profissional de arquivo; Ensino de Arquivologiagddmentos de arquivo; Profissional da
Informacao.

TO BE” AND “BEING” ARCHIVIST IN PRESENT DAY IN BRAZ IL

Abstract: The essay aims at to approach the archivist iogem the work market, the regulation of the
profession, and the associations. A distinctioméle between the professional exercise of archistalities
and the legal rights to do the professional exerciBhe starting point is the comparison of différen
conceptual definitions of the term archivist, whiate established in function of the legality, ot,ruf the
professional exercise, acquired by the ownershia gfaduation degree in Archival Science. Postslifor
professional archival activities are analyzed datezl with personal archives and with companies and
organizations archives. The results present inbfedsuperior numbers of any estimative amount ef th
existing archivists formed in Archival Science aindicate a demand incapable to be fulfilled, eviethé
professional that do not hold such specific diplaana considered. The construction of an ample disign
capable to support a strategical planning, is aatestin order to balance professional contrasts battir
attend the society requests.

Word-key: Archival professional; Archival Science educatiodrchival documents; Information
professional.

Ser arquivista no Brasil de hoje ndo € o mesmoegeecer a profissdo de arquivista.
No Brasil, e principalmente no que tange aos nossqgivos, a classica distincdo entre “ser” e
“estar” alguma coisa ganha contornos bem defini@oprimeiro ponto de nossa argumentacao diz
respeito ao entendimento do que é “ser’ arquivigtara depois nos debrucarmos sobre as

possibilidades de atuacéo de tal profissional necat® de trabalho.

OTexto apresentado na mesa redonda “A atuacdagdidvesta e o mercado de trabalho”, no XV CongreBsasileiro de
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Se considerarmos alguns dicionarios de terminologidonais, veremos importantes
diferencas para a definicdo de quem seria essésgimfal. Para o mais importante dicionario
editado por uma associacdo brasileira de arqusviEC-SP, 1996), este profissional é quem
trabalha nos arquivos, com documentos arquivistioasseja, quem “estad” arquivista. Por outro
lado, o dicionario publicado pelo Arquivo Naciorf®lIC-AN, 2005), portanto com carater oficial,
considera arquivista somente quem cumpre determeahdi¢cdes, ndo importando se efetivamente
trabalhe ou ndo com os arquivos; ou seja, “settiigisfa, nesta acepgao, ndo tem relagéo direta com
exercer atividade arquivistica. O quadro compamatidiante indica melhor tais diferencas de
abordagem conceitual.

Obra Historico Definicoes

Trata-se da revisdo de diciondrio publicado
pelo Nucleo Regional de S&o Paulo da
Associacdo dos Arquivistas Brasileiros (AAB)
em 1990, o qual consolidou antigas
aspiragbes da comunidade arquivistica
brasileira, tendo a edicdo se esgotado
rapidamente. Os conceitos deste dicionario
tornaram-se referéncia terminoldgica na area
e, por 15 anos, essa publicagdo se constituiu
como a principal obra de referéncia na area
no Brasil, com importantes desdobramentos
no exterior.

Arquivista: profissional de arquivo de nivel superior (p. 4-5).

Técnico de arquivo: profissional de arquivo de nivel médio (p.
73).

Obs: O termo arquivo aqui é entendido como entidade
administrativa responsavel pela custédia, pelo processamento
técnico e pela utilizagdo dos arquivos (conjunto de
documentos), sob sua jurisdi¢ao.

DIC-SP,1996

— , - Arquivista: profissional de nivel superior, com formacao em
Trata-se da consolidacdo, com caréter oficial, Arquivista: p P ¢

DIC-AN,2005

de experiéncia feita pelo Arquivo Nacional,
ap6s a primeira edi¢do do diciondrio de Séo
Paulo, em 1991. Revisada em 1992, até
entdo ndo havia sido publicada e ficava
restrita @ um circulo restrito de usudrios do
Arquivo Nacional. A partir de 2003 o projeto
foi retomado, com, supostamente, espaco
para contribuicdes via Internet. No final de
2005 a obra foi finalmente publicada.

Arquivologia ou experiéncia reconhecida pelo estado. (p. 26).

Técnico de arquivo: profissional de arquivo de nivel médio, por
formag@o ou experiéncia reconhecida pelo estado (p. 160).

Obs:0 termo arquivo aqui é entendido com uma instituicéo ou
servico que tem por finalidade a custddia, o processamento
técnico a conservagdo e o acesso a documentos. O curioso é
que tal conceito acaba por igualar os arquivos a quaisquer
outras instituicdes que possuam documentos, como biblioteca
e/ou museus, por exemplo.

A Arquivologia padece de problemas conceituaisrgseltam, em parte, da confuséo
entre duas areas distintas: a da pesquisa cientifecda acdo normatizadora. Frente a tal situacao,
caminho mais equilibrado parece ser 0 a sistentdiizalas multiplas acepcdes com as quais
determinados termos e conceitos ocorrem em um rsawdisciplinar. Uma possibilidade para um

estudo de terminologia contemplar diferentes sestide um mesmo termo é referenciar os varios



significados, como fazem, por exemplo, Murilo CunbaCordélia Cavalcanti (CUNHA &
CAVALCANTI, 2008). O Dicionario de biblioteconomia e arquivologi@ uma obra de félego,
elaborada em mais de 15 anos, que procurou abrangealidade dos termos relacionados as areas
da Arquivologia e da Biblioteconomia e os princgpdas areas correlatas, por meio de pesquisa
minuciosa a obras e especialistas. Ela analisa deat mil entradas e tera cerca de 600 paginas, a
ser publicada em 2008, dando conta dos verbetengom portuguesa e os termos equivalentes.
Abaixo vemos o verbete dedicado ao profissionalailqaivos:
Arquivista[...] 1. Especialista encarregado de uma ou de varias
funcBes na geréncia de um arquivo. Sin: papeltaArquivologia.2.
Profissional responsavel por analisar e organizanformacgdes
registradas (documentos), publicas e privadas, deho historico,
governamental, administrativo, cientifico ou litecd gravacdes
sonoras e filmes (audiovisuais), organizando-osisdg sua origem e
outros critérios, e dando-lhes tratamento técneamnazenando-os em
arquivos adequados, permitindo a recuperacdo efteie da
informacdo, facilitando sua consulta e evitando geedeteriorem. 3.
No Brasil, a profissdo do arquivista é regulametgela Lei n° 6546,
de 4 de julho de 1978. Por essa legislagdo, comaetarquivista o
planejamento, organizacdo e direcdo de servigcos atquivo,
identificacdo das espécies documentais e parti@pacno
planejamento de novos documentos, classificacaanp, descricao;
avaliacdo e selecdo de documentos.

Uma perspectiva oposta é a proposicdo de constmugr obra de referéncia, porém
sistematizando os termos de acordo com pré-detadnidesejo de configuracdo de um universo.
Em tal forma de agir aquilo que foge ao tido comheal deixa de ter sua existéncia contemplada.
Assim, na defesa corporativa da exclusividade deitdi ao exercicio da Arquivologia, a imensa
guantidade de profissionais que hoje sustentantiadames arquivisticas nas dezenas de milhares
de organizacdes publicas e privadas brasileirast@r@ sua existéncia reconhecida conforme aquela
gue deveria ser uma obra de referéncia, oficiafrda.

Outro exemplo ligado ao esforco de moldar o mundas com uma abordagem
totalmente diversa, € o receridcionario Eletrébnico de Terminologia em Ciéncia ttdormacéao
(DeltCl, 2008), editado pelo curso de Arquivologia Universidade Federal do Espirito Santo
(UFES). De acordo com sua apresentacdo, o contestivador da obra seria, supostamente, a

“fragilidade, a incoeréncia e a confusdo conceitugie grassam na area da Documentacdo em



geral e na da Arquivologia em particufarAssume uma postura de enfrentamento as bases
conceituais atuais da Arquivologia, ao advogar g@e é ‘tlependente da literatura pretensamente
cientifica dessas disciplinas acolhidas no contextiwersitario brasileiro desde a década de setenta
do século XX Um dos desdobramentos de tal posicionamentauéséncia de verbetes dedicados a
gualquer profissional, seja arquivista, bibliotéac@u mesmo profissional da informacéo.

Nos casos do DIC-SP e diicionario de biblioteconomia e arquivologitemos a
pesquisa cientifica gerando obras de referénciadsdo do DIC-AN vemos a interferéncia das acfes
politicas e institucionais (gerando legislacdo ematizacao, por exemplo). O problema é quando
tais formas de agir se confundem; e o conhecimaattifico passa a ser instrumentalizado e criam-
se dogmas (que é um dos aspectos que diferenciaiacide religido). A questdo é mais aguda
guando a dogmatizacdo parte de 6rgéaos de estadpadenes de legitimacao perante o restante da
sociedade.

Talvez essa seja a diferenca mais significativeeentDIC-AN e o DeltCl. Ambos
tentam moldar a representacdo do mundo de acordosea desejo de transformacgao da realidade.
Uma realidade na qual existem profissionais trabadb nos arquivos sem diplomas de
Arquivologia. O Arquivo Nacional, como um 0Orgéo eMgBvo do estado brasileiro, pode defender
gue isso ndo mais ocorra, porém isso ndo justifigeorar o fato. De igual modo, por mais
transdisciplinar que seja o enfoque dado por déteto grupo a Ciéncia da Informacgéo, a area tera,
necessariamente, algum tipo de profissional, indé@etemente de estar ou ndo contemplado no
DeltCl. O que difere essas duas obras € a pergpeaidi debate cientifico e conceitual colocada pelo
DeltCl em contraposicéo ao carater normalizaddDHo-AN.

Além da distincdo entre “ser” e “estar” € promovil#ra separagdo, entre “saber” e
“poder”. O exercicio profissional somente € assagoraqueles que possuem bacharelado em
Arquivologia: tais pessoas “podem” ser arquivistssgundo a Lei e de acordo com uma das
definicdes terminoldgicas. Aqueles profissionaie gletém conhecimentos e experiéncias — mas
ndo o diploma — eventualmente séo vistos como $ombe‘saber”, ainda assim limitados quanto ao
“poder”. Trabalham nos arquivos, sdo 0s grandeporesaveis pela literatura tedrica e técnica
nacional, formam os graduados em Arquivologia, @iaim e corrigem provas de concursos publicos
para tais graduados, porém ndo tém o “poder” deaggrivistas. Em teoria, esse “saber” estaria
sendo canalizado para a formacéo de tal “poderg vez que € a base da formacdo das graduacdes
de Arquivologia, confundindo mais uma vez os dersbs da distingdo. Assim, o diploma, passa a
corresponder a um “saber” aprioristico, absoluittgeestionavel.

Essa perspectiva dicotbmica e excludente vem agravproblema da relagcéo

desequilibrada entre a formacéo profissional, &s&dade real de profissionais e a oferta de vagas



para a area (como profissionais graduados ou corastgulores de servicos arquivisticos). E
baixissima a quantidade de graduados colocadosencado, em relacdo ao tamanho do pais e em
relacdo as demandas do mercado por esse tipo flesmmoal. Apesar dessa limitagdo, ha muito
tempo, parte das demandas do mercado vém senddasupor formas alternativas de formacéo
profissional. O que ndo significa perda de quakdamtlo contrario, as formas alternativas (como a
especializacdo) resultam, muitas vezes, em profiag8 com maior conhecimento interdisciplinar. A
questao principal ndo seria determinar, em terragai$ quem “é€” e “pode”, em uma perspectiva
excludente daqueles que “estdo” e “sabem” e ermorse exercendo a profissdo, ou (dependendo
da acepcédo) exercendo atividades ligadas a profi€s@gonto central parece ser o fato de a demanda
do mercado n&o conseguir ser suprida pela quaetidadrquivistas formados com diploma de curso
superior. Ha ainda, sobretudo para os arquivos a@eregza permanente, necessidade de um
profissional com maior conhecimento interdisciplirmque pode ocorrer tanto no caso da formacéao
“paralela” — feita através de cursos de especigdiaa aperfeicoamento e multiplos workshops e
mini-cursos ofertados pelas diferentes associagéesomo pelo aperfeicoamento do graduado em
Arquivologia na mesma formacao “paralela”, ou emaypis-graduacastricto sensu

O ponto crucial que deveria estar sendo discutidqué os arquivos, por se
configurarem como um produto natural de atividadésiinistrativas, estdo presentes em todas as
esferas da sociedade e, de um modo ou de outsieexpessoas executando a atividade de gestao
documental arquivistica. Hoje, com a extrema batizacdo da vida publica e privada, cada vez
mais as atividades rotineiras demandam provas desnsecucdo, produzindo os mais diferentes
documentos, continua e progressivamente. Em ouysedavras, a demanda por profissionais
gualificados (graduados em Arquivologia ou ndokceea cada dia, enquanto a oferta dos mesmos
profissionais aumenta em um ritmo bastante inféronecessidades da sociedade.

Um capitulo a parte € o avanco da importancia dps\as pessoais, que hdo mais se
limitam a acervos de personalidades ou a algunsgsodocumentos de natureza identificadora de
cada cidaddo O maior acesso da populacdo a bens e servicosatenentado o acUmulo de
documentos probatérios de tais atividades pelaéids, que se soma ao incremento da fiscalizacao
do Estado as atividades cotidiahas- sobretudo aquelas que produzem bens e direitps —
propiciado tanto por uma melhor racionalizacdoawarelhos de governo como pela criacdo, atraves

das novas tecnologias de informacédo, de eficiefdeamentas de controle. A contratacdo de

1 Para uma discussdo mais recente sobre o tensarafgembasada inicialmente em arquivo de peidadal politica,
Ana Maria Camargo e Silvana Goulart (2007) abordprestdes praticas relacionadas ao tratamento dosvas
pessoais e a teoria arquivistica.



profissionais pessoais — como contadores, paisagidecoradores bibliotecarios etc. — ja estava
consolidada no século passado, porém, recentersentecamos a assistir uma ampliacdo deste
fenbmeno, com a oferta de professores de educaséma, f nutricionistas e diversos outros
profissionaid Sera que é possivel antever um novo nicho piofiak para os arquivistas, como
consultores de arquivos pessoais? Se isso vieorgeoca busca por tal servico ficara, sem duvida,
aquém dos mais de 180 milhdes de brasileiros, w@mscerteza, sera expressiva. Cabe perguntar se
0S cursos universitarios de Arquivologia, recontiesipelo Ministério da Educacdo (MEC) terdo
capacidade de atender a tal demanda. De qualquéo mdato é que, com o sem consultoria
personalizada, os cidadaos brasileiros tém fejtestdo de seus documentos pessoais.

Se excluirmos os arquivos pessoais da analise daardka por profissional de
arquivos, devido ao fato de, no momento, ndo sssipel ultrapassar as fronteiras da especulagéo,
temos ainda um vasto campo de trabalho formadeppresas, instituicdes e organizacdes das mais
diferentes categorias. Neste universo, todas aanmgcbes que mantém algum tipo de registro
formal com o estado brasileiro possuem materialigisfico, vital para poderem exercer suas
atividades e, muitas vezes, exigido por orgaosliismdores para a comprovacgao de direitos e para o
respeito a legalidade juridica. Os ultimos dadoscedoso do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), referentes a situacdo em 32005, apontavam a existéncia de mais de
5 milhdes, 370 mil de “empresas e outras organisit6Todas elas, para terem existéncia oficial,
realizam atividades tipicas de arquivo, ao gereneiecustodiar, com finalidade de prova, os
documentos que informam sobre a propria existémcidobre as atividades realizadas. As
organizac¢des que, hoje, buscam o auxilio de umsgiohal de arquivos (alguns érgaos publicos e
algumas grandes empresas) representam apenas ured pafima da totalidade. Porém, de um
modo ou de outro, existem pessoas que se dedicdissznalmente a gestao de tais documentos na
maioria dessas organizacdes, sem serem reconhéoidmente como arquivistas.

Nas empresas e organizacdes podemos identificamatd apenas instrumental,
guatro niveis de qualificacdo para as pessoasageenfa gestdo documental:

* Nenhuma qualificacée a gestdo € executada intuitivamente pela pepsedida

cotidianamente com os documentos, ou por alguémyrdeto para essa atividade

(por exemplo, uma secretaria). A gestdo limita-ee aspectos legais minimos,

2 Esta tendéncia ja fora observada, em 1956, pbell®aoberg (1974) e pode ser considerada como uasa d
caracteristicas que consolidarao, na segunda metasiéculo XX, o que foi denominado de arquivos enoads.

3 Flavia Mantovani e lara Biderman (2005) publicarama série de reportagens que tragam um intertesgaadro
sobre o fendmeno do profissional “personal”, indiba ofertas em diferentes areas de servigo.

4 Dados disponiveis em <ftp://ftp.ibge.gov.br/Ecomm Cadastro_de_Empresas/2005/Empresas.zip>, arguabl.
xls>: acessado em 09.06.2008.



podendo haver a intervencao de profissionais dtabdmlade e/ou do direito. Esse
cenario, provavelmente, é hegemonico.

» Qualificagdo minima tem um carater autodidata, no qual a pessogriEta para

a gestao dos documentos busca aprimorar seus ¢o@méos arquivisticos através
de consulta a livros, sitios da Internet etc.

» Profissional semi-capacitadoh& a busca de aprimoramento funcional, com o

investimento na participacdo do pessoal designada @ gestdo documental em
eventos de formacao paralela — tais como mini-gremrkshops, palestras etc.
—, com vistas a melhor capacitagdo e formacao. #pmte haver contratacdo de
profissionais que atendam parcialmente aos regsisda area, porém sem
embasamento tedrico arquivistico, como, por exeniplbiotecarios, empresas de
gestdo eletrbnica de documentos, de memoria iostital, de gestdo da

informacé&o. Nas organizacdes que buscam a qugkiicpara a gestdo documental,
esse é provavelmente 0 cendrio mais recorrente.

» Profissional capacitade ha uma pessoa (ou um setor em organizacOes esgnior

com formacdo qualificada que pode ter sido obtideavas de curso de
especializacdo, somado aos eventos de formacgadelpaslou graduacdo em
Arquivologia. Nos o6rgaos publicos localizados ergiGes nas quais ha grande
ocorréncia do graduado em Arquivologia — como ReoJdneiro, Porto Alegre e
Brasilia — os cargos sdo preenchidos por profissgomportadores de diploma
especifico. Onde a oferta ndo € abundante, a gasjéivistica nos 6rgaos publicos
continua a ser feita por profissionais sem diplameaArquivologia, contratados
formalmente para outras funces
Os dados exatos sobre o numero total de egressosudens de Arquivologia sdo de
dificil obtencdo. No entanto, através de pesquismse do MEE, é possivel chegar a algumas
suposi¢des. O quadro adiante foi elaborado a p#etulados do portal, complementado com dados

dos sitios dos cursos.

5 Em 11.12.1995 a Prefeitura Municipal de Sdo P&RMSP) aprovou a Lei 11.951, que criou, entreas ta carreira
de arquivista, exigindo diploma de Arquivologiaf@o de na época haver apenas trés cursos de géagugnhum
no estado de S&o Paulo, fez com que a Lei virasserhorta. As pessoas continuaram as ser coraiatad exercer
atividades arquivisticas, sem, porém, a designég@oal do cargo. O tema foi discutido em boletim Macleo
Regional de Séo Paulo da AAB por André Lopez (189®da Bernardes (1996). Em julho de 2007, agés@acao
da primeira turma de graduados em Arquivologia pilaversidade Estadual Paulista (UNESP) de Mardiaferta
mais préxima por esse profissional continuava aresterca de 400km, no Rio de Janeiro.

6 Disponivel em <http://www.educacaosuperior.inep.gr/funcional/busca_curso.stm>; acessado em (808.



Instituigéio Inicio ga Duracéo do Vagas por | N2absoluto de | N?aproximado
graduacao ® curso ano (10 formados (") | de formados (12
UEL 1998 4 anos 40 240 192
UFBA 1998 8 semestres 90 540 432
UFES 2000 8 semestres 80 320 256

UFF 1978,5 8 semestres 120 3060 2448

UFRGS 2000 8 semestres 60 240 192
UFSM 1977 7 semestres 60 1650 520 (13)

UNB 1991 6 semestres (14) 84 (15) 1176 874 (16)
UNESP 2003,5 4 anos 30 15 24 (7)
UNIRIO 1973 (18) 8 semestres 180 5580 1200 (19)

TOTAIS 744 12821 6138

7 Do ponto de vista formal nao foi considerado sewla Universidade Estadual da Paraiba (UEPBYdarem 2007,
por ndo ter sido ainda homologado pelo MEC, alémagteconstar, em 09.06.2008, do sitio da proprizensidade.

8 Conforme dados do MEC. Para os cursos iniciadosegundo semestre, para efeito de calculo, comfeanais
meio ano.

9 Conforme dados do MEC.

10 Vagas atuais, conforme dados do MEC. Cabe tessale, em muitos casos, a oferta de vagas noeipas anos era
menor.

11 Calculado multiplicando o niimero atual de ingaeses, pelo tempo de existéncia do curso, tendastena duragdo
do curso, considerando o tempo decorrido pararagoéio da primeira turma, conforme os dados do MEGImero
considera apenas os formados até 2007.

12 Calculado em funcdo de uma taxa padrdo de 20%bdadono de curso ou em fungdo de outras inforasacd
expressas em nota nos respectivos resultados. Adexevasdo de 20% foi obtida através de dadosudo cle
Arquivologia da Universidade de Brasilia (UnB), pleriodo 2001-2005 (UNB, 2008, p.23). A adocgéo tipddrédo
esta sujeita a criticas, por generalizar a reafiddel uma instituicdo, em um dado periodo, pareosutursos. No
entanto, na falta de dados mais concretos, enqiadita¢do de uma taxa média, e dentro dos obftivoquadro, o
numero pode ser utilizado. O nimero considera apes&ormados até 2007.

13 O curso da Universidade Federal de Santa MafS|1) apresentou, em 2006 noticia sobre a formdedcerca de
400 arquivistas em 25 anos de curso. Para o nuayeraximado obtido foi acrescida aos 400 o maximo de
formandos em um ano (120). A taxa de evasédo fdobagda na imprecisdo da nota que limitou-se a ap@uenas
“mais de 400 profissionais’sic). Ver: <http://coralx.ufsm.br/arquivologia/indexp?show=0%20Curso>; acessado
em 09.06.2008.

14 O curso da UnB tem como prazo minimo a duragiieeds semestres e prazo maximo dez semestregymenf
informacgdo do sitio (disponivel em: <http://www.cidb.br/23/M0011000.asp?txtID_PRINCIPAL=23>; acdssa
em 09.06.2008). A presente indicacéo refere-se @ politica da instituicdo de informar ao MEC o graminimo,
aqui mantido em respeito a padronizacao dos ddat@os junto ao portal do Ministério.

15 Namero de vagas ndo disponivel no portal do MB&jdo na pagina do setor responsavel pelo vdatibu
<http://www.cespe.unb.br/vestibular/2VEST2008/avqeiVESTUNB_08_2_DEMANDA_UNIVERSAL_COTAS_
VALENDO.PDF curso>, acessado em 09.06.2008.

16Além da taxa média de evasdo foi consideradaritaigdo deste nimero uma duragdo de oito sensesite € o
nimero médio entre o prazo minimo e maximo pararlosdo do curso, adotado nos outros cursos fisdera
observados.

17 Considerou-se como uma turma formada, alémxdada evaséo.

18 O curso da Universidade Federal do estado dodRidaneiro (UNIRIO) é herdeiro da Escola de Arglggia,
constando no portal do MEC como iniciado em dezendler 1911. No sitio da instituicdo ha a indicagade por
muito tempo a Escola de Arquivologia promoveu anfagdo técnica dos profissionais de arquivo, terimo um
mandato universitario em 1973, data computada gf@itos de calculos. Ver: <http://www.unirio.br/argologia/>;
acessado em 09.06.2008.

19 Numero informado no sitio do curso. Imaginamoe g discrepancia deve-se, em parte, ao real nideeragas
ofertadas ao longo dos anos.



Pelo quadro anterior, mesmo se desconsiderarmtexas de evaséo, nota-se que a
“reserva de mercado” advogada para os profissiopaitadores de diploma de Arquivologia ndo
tem as minimas condi¢cdes de suprir numericamemn@sto universo de possibilidades de atuacao
profissional. E certo que a demanda real da sodedaoje, € bem aquém dos mais dos mais de
5 milhdes de organizacdes listadas pelo IBGE, s&s, duvida é imensamente superior ao limite de
740 novos arquivistas formados a cada ano peleaosute graduacdo em Arquivologia. O numero
total aproximado de arquivistas formados pelosasude graduagao em Arquivologia mal daria para
atender cada um dos 5.564 municipios brasil&jreaso eles se dispusessem a contratar pelo menos
um profissional, na forma da Lei. Ressalve-se quesoltado obtido € apenas mateméatico. O nimero
real de arquivistas formados, e com disposicaoxdecer a profissdo, provavelmente, é inferior aos
6.138 obtidos. Nao foi possivel computar dadogivels a aposentadorias (ha cursos com mais de
30 anos), Obitos, desisténcia da profissao etc.cQoiale ser visto, no cenério atual ha uma grande
escassez de profissionais qualificados para o iatento do enorme potencial de atuacdo, sejam eles
portadores de diploma especifico ou néao.

Devido ao fato de os dados dos cursos de espagi@aizndo contarem com nenhuma
centralizacdo informativa, torna-se impossivel difiaar e qualificar os profissionais por eles
capacitados. No entanto € possivel afirmar quaiss de especializacdo na area dos arquivos tém
oferta abrangentée promovem a capacitacdo em tempo méndrarece, entéo, razoavel supor que
formam um grande numero de profissionais e témida solucdo mais viavel para as organizacdes
interessadas na qualificacéo de seu corpo funcional

O fato concreto € que quantidade de profissionaes gpderia ser absorvida pela
sociedade esta muito acima da capacidade formdtis@ursos de especializacdo e de graduagédo em
Arquivologia somados. E necessario que sejam csiatecanismos efetivos capazes de aferir o nivel
do profissional de arquivos, sempre levando emideras;ao as especificidades do universo de sua
atuacdo, ao invés de se trabalhar com uma nogéalista de capacitacdo, testada apenas no ambito
das avaliacdes das disciplinas cursadas. Tal gé@alidevera ser aplicada a todos os profissionais da

area, que satisfacam alguns requisitos minimos,quassejam mais amplos do que as atuais nove

20 Conforme dados do IBGE de 2006, disponiveis &m/Atp.ibge.gov.br/Perfil_Municipios/2006/Tabsla2006.zip>,
arguivo <tab001.xls>; acessado em 09.06.2008.

21 Apenas como uma sondagem, absolutamente empdiésprovida de qualquer possibilidade de quaatéio
estatistica, a insercdo do elemento curso de aiggiia no buscador Google (www.google.com), em ©2008,
retornou 243 mil resultados. O mesmo procedimeain ¢ termo curso especializagdo arquivo obtevelBoes, 330
mil resultados.

22 Os cursos de especializagdo costumam ter urteadoncentracédo da carga das disciplinas em tessatispecificas
aos arquivos, uma vez que a nogdo da formacgaoalesterja foi suprida pela graduacéo em outra.area



10

graduacdes reconhecidas pelo MEConsiderada como uma formacéo préxima a do dsjaj\o
bibliotecario também esta sujeito a posse de dipl@specifico para o exercicio profissional. A
carreira de bibliotecario conta hoje no portal deB@®Icom 41 cursos, 0 que nNos permite pensar em
uma quantidade superior a trés mil novos profissBpor ano, os quais, também ndo conseguem
atender a demanda da sociedade. Uma diferencatangmreside no aspecto de que uma biblioteca
ndo é necessariamente requerida para qualquerizaigdn, como S&0 0s arquivos. E necessario
ainda atentar para a tendéncia de criagdo de mws®s mais abrangentes do que a rubrica da
Arquivologia, sob a denominacéo de Ciéncia (ou €& da Informac&d

Somente um planejamento estratégico, precedidond@oadiagnostico sobre as
demandas do mercado, é capaz de propor acdesspme gguilibrar esse universo de contrastes, de
modo contemplar e integrar profissionalmente edeesextremos, com o objetivo de melhor atender

as necessidades dos mais diversos setores dasteied
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